PROTOCOLO DE ENTREGA DE EDITAL DE LICITAGAO

Declaramos para os devidos fins, que recebemos da CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, RJ,
copia do Edital e seus Anexos, relativos a Licitagao abaixo caracterizada.

Carta Convite n° 001/2023, tendo por objeto a Contratagdo de empresaespecializada em
implantagdo de sistema de gestdo de protocolo e processos, recursos humanos e portal de

transparéncia.

Denominacao: CNPJ

(o]

n-:

Endereco: E-

mail:
Cidade:
Estado:

Contato:

Telefone: ( ) -
Fax: () -

Assinatura:
(Nome e RG)

(carimbo da empresa)



CONVITE N° 001/2023

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, situado na Rua Arthur Oliveira Vecchi, n°
260, Centro, Mesquita, RJ, torna publico, para conhecimento dos convidados e
interessados, que fara realizar licitagcdo na modalidade CONVITE, do tipo “MENOR
PRECO GLOBAL”, de acordo com as disposicdes contidas na Lei Federal n°
8.666/93, Lei Complementar Federal n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°
147/14, e posteriores alteragdes destas, bem como demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

As empresas deverdo entregar, obrigatoriamente, os envelopes contendo a
“DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO” e a “PROPOSTA?”, em envelopes distintos
e indevassaveis, impreterivelmente, até as 15:00 horas do dia 26 de maio de
2023,junto ao Protocolo da Camara Municipal de Mesquita, na Rua Arthur Oliveira
Vecchi, 260, Centro, Mesquita, RJ. A abertura dos envelopes sera realizada no dia
29 de maio de 2023, as 14:00h, no Plenario da Casa Legislativa.

Sob nenhuma hipotese, serdo aceitos envelopes contendo a Proposta de Precos e
os Documentos de Habilitagdo, apdés as datas e horarios fixados para entrega e a
data para a Sessao especifica para este fim, fixadas no predmbulo deste Convite.

. DO OBJETO

1.1 A presente licitacao do tipo “menor prego global”, objetiva a Contratacao
de empresa especializada em implantacdo de sistema de gestdo de protocolo e
processos, recursos humanos e portal de transparéncia.

1.2 Especificagdes dos itens que possibilitardo o preparo dos documentos de
habilitagcdo e proposta encontram-se nos Anexos e Termo de Referéncia.

1.3. Em cumprimento do disposto nos artigos 47 e 48 da Lei Complementar
123/2006, esta licitacdo é destinada preferencialmente a participagcao de
microempresas e empresas de pequeno porte.

. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO E APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

21. Poderao participar deste CONVITE preferencialmente microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 147, de 07 de
agosto de 2014, do ramo pertinente ao objeto desta licitagdo, convidadas ou
interessadas.

21.1. Entende-se por convidadas aquelas notificadas por esta Camara para
retirar o convite;

21.2. Entende-se por interessadas aquelas que manifestarem seu interesse com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data e hora marcada para a
entrega dos envelopes.

2.2. Nao sera admitida a participacao de empresas que estejam cumprindo
suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo ou que tenham sido declaradas
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inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica em geral, bem como
as licitantes que se apresentem constituidas na forma de empresas em consorcio.

23. Nao sera(do) admitidas participantes ndo convidadas e que n&o que se
manifestarem interesse nos moldes previstos no subitem 2.1.2.

2.4, As pessoas juridicas ndo consideradas microempresas ou empresas
de pequeno porte poderdao participar se ndo houver um minimo de 3 (trés)
fornecedores competitivos enquadrados como microempresas ou empresas de
pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no presente convite, conforme inciso Il, art. 49 da Lei Complementar
n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n° 147/14.

2.5. Sera admitida a participagao ativa de apenas um representante para cada
licitante, especificamente designado para a presente licitagdo, cabendo ao mesmo
apresentar os documentos abaixo mencionados a Comissdo Permanente de
Licitagdo, conforme item 2.5.2., integrando o envelope n° 01 (documentos de
habilitacao):

a) Habilitacdo do representante, mediante instrumento comprobatério com
poderes para representar a empresa e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome da licitante. O instrumento comprobatério deve
ser:

a1) Instrumento publico, ou

a2) Instrumento particular, acompanhado de contrato social/ata de elei¢ao dediretoria
no qual se declare expressamente ter poderes para a outorga, acompanhado de
copia do ato de investidura do outorgante (ex. contrato social, ata de eleigao de
diretoria).

b) Caso seja socio ou titular da empresa, apresentar documentos que
comprovem sua capacidade de representar a mesma, com poderes para representar
e praticar todos os demais atos pertinentesao certame.

. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO

3.1. As licitantes deverao apresentar os documentos em envelopes
separados e distintos, o primeiro contendo a documentacdo exigida para
habilitacdo neste Convite e o segundo contendo a proposta de precos, ambos
devidamente lacrados e com a identificacdo, no rosto dos envelopes, conforme
especificagcao a seguir:

CONVITE N° 001/2023 )

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO NOME DA LICITANTE:
CNPJ:

ENDERECO: TELEFONES:
E-MAIL.:



CONVITE N° 001/2023

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS NOME DA LICITANTE:
CNPJ:

ENDERECO: TELEFONES:
E-MAIL:
3.2. Nao sera admitida a entrega dos envelopes ou a participagdo de

empresas retardatarias ao horario inicial do certame.

. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ENVELOPE 01)

4.1. Sera considerada habilitada para este CONVITE a licitante cujo ramo de
atividade seja pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo, devendo
apresentar a documentacao abaixo relacionada:

HABILITACAO JURIDICA
411. Certiddo da Junta Comercial, em caso de empresa individual; Ato

Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com todas as alteragdes,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado da Ata de Eleicido de seusadministradores; ou
Certidao do Cartério de Titulos e Documentos, quando se tratar de sociedade simples
e sociedade civil.

41.1.1. Os documentos mencionados no item 4.1.1 podem ser substituidos por
Certidao Simplificada da Junta Comercial, desde que constem os nomes dos
representantes legais da licitante e o ramo deatividade, com data de expedi¢gdo nao
superior a um ano.

4.1.2. Comprovante de nomeagao de administradores residentes no Pais, em
caso de sociedade controlada por empresa estrangeira.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.1.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ);

4.1.4. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

4.1.5. Certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal, abrangendo
inclusive as contribui¢cdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico
do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, da Secretaria da Receita Federal
e da Procuradoria da Fazenda Nacional, podendo ser certiddo negativa ou certidao

positiva com efeito de negativa;

4.1.6. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo -FGTS (artigo 29, inciso IV, da Lei n°® 8.666/93);
4.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
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Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho;

4.1.8. As microempresas e empresas de pequeno porte, de acordo com o
artigo 43 da Lei Complementar n°® 123/2006, por ocasido da participagdo em certames
licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

4.1.8.1. Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal e/ou
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do momento
que o(s) proponente(s) for(em) declarado(s) vencedor(es) do certame, prorrogaveis
uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitacdo(6es) expressa(s) do(s)
proponente(s), a critério desta Cémara Municipal, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

4.1.8.2. A nao regularizagdo da documentagado, no prazo previsto no subitem
4.1.8.1., implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste convite, procedendo-se a convocacado dos licitantes
remanescentes na ordem de classificacio.

QUALIFICAGAO ECONOMICA- FINANCEIRA

4.1.9. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da
licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certidao,
ou na omissao desta, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados da
sua apresentacao.

4.1.9.1. Na hipotese de ser positiva a certidao de distribuicado de recuperagao
judicial, devera a licitante, sob pena de inabilitacdo, apresentar o plano de
recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da
Sumula n° 50 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

QUALIFICAGAO TECNICA

4.1.10. Atestado(s) pertinente(s) e compativel(is) com o objeto da presente
licitagdo, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de Direito Publico ou Privado,
inexigindo-se na espécie a comprovagao de qualquer quantitativo.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

4.1.11. Declaracao da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por
seu representante legal, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar
ou contratar com a Administragao Publica, conforme modelo Anexo Il deste Convite;

4.1.12. Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante
legal da licitante, assegurando o atendimento do disposto no inciso XXXIII do art.7°
da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
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5.1.

(quatorze) anos, conforme modelo Anexo Ill deste Convite;

4.1.13. Declaragao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante
legal da licitante, se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
nos termos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n°® 147, de 7 de agosto de 2.014, cujos termos
declara conhecer na integra, estando apta a fruir os beneficios e vantagens
legalmente instituidas e, por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes legais
impostas pelo §§ 4° e seguintes da Lei supracitada, conforme modelo Anexo |V deste
Convite, em caso de empresa enquadrada nesse regime;

4.1.13.1. A falsidade de declaragdo prestada objetivando os beneficios
instituidos a microempresa e empresa de pequeno porte caracteriza o crime de que
trata o artigo 299 do Cdédigo Penal, sem prejuizo de enquadramento em outras figuras
penais.

4.1.14. Caso o licitante opte pela renuncia expressa do direito de interpor recursos
previstos na lei de licitagdes, devera ser preenchido no decorrer da sessao publica e
apresentado na forma do o Termo de Renuncia em anexo, disponibilizado também
no ato pela Comissao de Licitagao, ocasiao no qual, proceder-se-a na mesma sessao
a abertura dos envelopes de proposta de precos.

4.2, Os documentos exigidos deverao ter prazo de validade em curso na data
de sua apresentagao, sob pena de inabilitagdo, ou datados dos ultimos 90 (noventa)
dias que antecedem a data de abertura do Envelope n°® 02, quando nao tiverem prazo
estabelecido.

4.21. Nao se enquadram no prazo de que trata o item anterior os documentos
cuja validade seja indeterminada.

4.3. Sera inabilitada a licitante que nao apresentar a documentagao exigida,
nao sendo concedido, em nenhuma hipdtese, prazo para apresentacdo de
documento(s) faltante(s), exceto os especificados no subitem 4.1.8.1, ou algum
documento apresentar falha nao sanavel na sessao.

4.3.1 A documentacdo apresentada destina-se exclusivamente a habilitacdo do

interessado na presente licitacdo, ndao implicando em qualquer processo de
cadastramento para futuras licitacoes.

4.4. O licitante podera, caso queira, apresentar declaracdo renunciando ao
direito de recurso das fases de habilitagao e julgamento das propostas. Por se tratar
de documento opcional sua auséncia ndo implicard em nenhum prejuizo ao licitante
em participar do certame.

4.5. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagao de
documentos emsubstituicdo as certidoes exigidas.

. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE 02)

DAS CONDICOES

5.1.1. A proposta de precos devera ser entregue na data e horario estabelecidos

neste CONVITE, em papel timbrado da empresa, datilografada ou digitada
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eletronicamente de forma clara, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
nos campos que consignarem descrigdo, valores e quantidades, expressos em
moeda corrente nacional — REAL, em uma via, devidamente datada e assinada pelo
representante legal ou procurador da licitante, tudo sob pena de desclassificacao,
contendo as seguintes informacgdes:

5.1.1.1. Numero deste Convite, razdo social da licitante, nUmero de inscricdo no
CNPJ, telefones, e-mail, endereco com CEP e a indicagao do banco, da agéncia e
do numero da conta corrente para efeito de pagamento;

5.1.1.2. Indicar prazo de validade da proposta, conforme item 10 deste Convite;

5.1.1.3. A proposta de precos devera ser apresentada preenchida conforme Anexo I,
em estrita observancia a todas as descricdes previstas neste Convite e Anexos,
sendo que, para fins de classificacdo final das propostas, sera utilizado o
menor valor proposto pela proponente.

5.1.1.3.1. Somente serdao aceitos valores com no maximo02 (duas) casas apos
a virgula, sendo que quaisquer tributos,custos e despesas diretas ou indiretas serao
considerados como inclusos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, aesse ou a
qualquer outro titulo, devendo as aquisigdes/servigcosser sem 6nus adicionais.

5.1.1.3.2. A proposta apresentada devera incluir todas equaisquer despesas o
fornecimento do objeto deste Convite, tais como encargos sociais, fiscais,
administrativos e trabalhistas, impostos, taxas, despesas com transporte e
quaisquer outras despesas, diretas ou indiretas, incidentes, excluindo a
Administracdo de qualquer solidariedade.

5.1.2. A proposta devera obedecer rigorosamente aos termos deste Convite e
seus Anexos, sendo a licitante desclassificada se ofertar servicos e/ou materiais com
caracteristicas e/ou quantidades diferentes das indicadas.

. DARECEPGAO E ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1. Nodia, hora e local fixados neste Convite, a Comissao de Licitacado, procedera
ao inicio da abertura dos envelopes devidamente entregues na formaestabelecida
no presente CONVITE, para verificagdo da conformidade com os requisitos do
Convite, sob pena de desclassificacdo.

6.1.1. Dar-se-a o inicio da sessao de abertura do envelope n° 01, com a devida
verificagdo dos documentos de habilitacdo. Somente proceder-se-a a abertura dos
envelopes das propostas de precos das licitantes habilitadas, podendo ser na
data consignada no predmbulo ou em data posterior a ser designada e comunicada.

6.1.2. Nao sera permitida a alteracdo, substituicdo ou corre¢édo do que constarno
conteudo dos envelopes de documentagao ou da proposta de precos, bem como nao
sera concedido prazo para apresentacdo dos documentos exigidos e nao inseridos
nos envelopes correspondentes, salvo o disposto no artigo 48, §3° da Lei n°
8.666/93.

6.1.2.1. O Presidente da Comissao podera admitir o saneamento de falhas, a
7



complementacao de insuficiéncias ou ainda corregdes de carater formal no curso do
procedimento, desde que a licitantepossa satisfazer as exigéncias na proépria
sessao.

6.1.2.2. Faculta-se a Comissdo a promogao de diligéncia destinada aesclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, nao sendo permitida, apos a entrega dos
documentos e propostas, a substituicdo ou apresentagcdo de documentos, salvo
para, a critérioda Comissao de Licitagao, para esclarecer dubiedades ou manifestos
erros materiais.

6.1.3. Os documentos e as propostas serdo examinados e rubricados pelas
licitantes presentes e pela Comissdo Permanente de Licitagdo (artigo 43, § 2°,da
Lei n° 8.666/93).

6.2. Por proposta do Presidente da Comisséo de Licitacdo e desde que todos
os licitantes estejam presentes e concordem com as decisdes tomadas pelo
Presidente ou tenham apresentado declaragao expressa renunciando ao direito de
recurso das decisdes tomadas sobre a fase “habilitacao”, a abertura dos envelopes
n° 2 (proposta) podera ocorrer no mesmo ato;

6.2.1. Caso nao ocorra a hipétese prevista no subitem 6.2., a data de abertura dos
envelopes sera divulgada respeitando-se o prazo disposto em lei para interposigao
de recurso;

6.2.2. O envelope n° 2 (proposta) de licitante inabilitado permanecera fechado e
devera ser retirado pelo interessado no prazo de 30 dias corridos, apds o que sera
inutilizado.

6.3. Os envelopes n° 2 serao abertos em ato publico, no mesmo local onde foram
abertos osenvelopes n° 1;

6.3.1. Todos os procedimentos e ocorréncias serao registrados em Ata, que sera
assinada pelos membros da Comissdo de Licitacdo e pelos representantes
credenciados;

6.3.2. A Comisséo de Licitacdo examinara as propostas e fara publicar o teor de sua
decisdo.

6.4. Apods o encerramento do prazo previsto para a apresentacao de recursos
contra o julgamento das propostas ou, se apresentados, estes ja tiverem sido
apreciados, o processo sera encaminhado ao Presidente Camara Municipal para
homologacéao e adjudicagao.

6.5. As comunicacgdes referentes a este certame serao publicadas no Diario Oficial
da Camara Municipal de Mesquita.

6.6. Da sessdo publica de abertura dos envelopes sera lavrada ata
circunstanciada, em que se consignarao eventuais reclamacgdes das licitantes, ata
esta que sera assinada por todos os licitantes presentes e pela Comissao de
Licitacdo (artigo 43, §§ 1° e4°, da Lei n°® 8.666/93).

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO




7.2,

10.

11.

7.1.  Nojulgamento deste CONVITE a Comissé&o de Licitacdo considerara o critério
de menor pre¢o global proposto para o fornecimento do objeto ora licitado,
observados todos os requisitos deste Convite e Anexos.

Havendo empate entre duas ou mais propostas:

7.21. A classificagéo far-se-a por sorteio (artigo 45, § 2°, da Lei n°® 8.666/93), nos
demais casos.

. DA DESPESA E DO PRECO

8.1. O pagamento desta contratagao correra mediante a emissao de Pedido
de Fornecimento ou Nota de Empenho, onerara os recursos orcamentarios e
financeiros reservados na dotagao 33.90.39.00.00.00.

. DOS PRAZOS

9.1. O Servigo devera ser iniciado imediatamente apds a Assinatura do Contrato
e Emissao da Autorizagao do Fornecimento.

9.2. O prazo de execugao dos servigos sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir
do recebimento da ordem de servigos expedido pela Presidéncia.

9.3. A(s) empresa(s) vencedora(s) devera(ao) emitir Nota Fiscal e Fatura
correspondente(s) mensalmente referente a prestagao de servico.

9.4. Na hipotese de ocorrer fornecimento em desacordo com os requisitos
estabelecidos, a empresa vencedora se obriga a reparar a falha no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, sem quaisquer énus para Camara.

DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

10.1. A proposta devera ter validade minima de 60 (sessenta) dias a partir da data de
recebimento e abertura dos envelopes de documentacéo e proposta, excluindo-se o
dia de inicio e incluindo-se o do final. Caso este prazo ndo esteja expressamente
indicado, o mesmo sera considerado como aceito para efeito de julgamento.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Dos atos decorrentes deste Convite caberdao recurso na forma prescrita no
artigo109, § 6°, da Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislacbes aplicaveis, devendo
ser protocolados devidamente fundamentados no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da intimagao, no Setor de Protocolo sito a Rua Arthur Oliveira Vecchi, n°
260, Centro, Mesquita, RJ, aos cuidados da Comissado de Licitagdo, sendo os
competentes para sua devida apreciagao, com respaldo da Procuradoria Legislativa.

11.2. Decorrido o prazo recursal ou apos divulgagcéo do julgamento do recurso
quanto a decisdo, os envelopes remanescentes serdao devolvidos as licitantes,
intactos, pela Comissao de Licitacdo, devendo as licitantes retira-los em até 30
(trinta) dias corridos contados da data de homologacado do processo. Decorrido o
prazo, sem que haja manifestagdo das licitantes, os envelopes serédo destruidos.
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12.

13.

14.

DA ADJUDICAGAO

12.1. A adjudicacgao far-se-a a licitante melhor classificada de acordo com o presente
Convite, a nao ser que ocorram fatos ou atos que modifiquem a capacidade juridica,
a regularidade fiscal ou capacidade técnica da licitante vencedora.

DA CONTRATAGAO E DO PAGAMENTO

13.1. ApOs a publicacdo da homologacéo pertinente ao resultado do julgamento no
Diario Oficial da Camara Municipal de Mesquita, a licitante vencedora recebera em
até 05 (cinco) dias uteis encaminhado via e-mail o Pedido de Fornecimento ou Nota
de Empenho.

13.2. Os pagamentos pelos fornecimentos, objeto deste Convite, serdo efetuados,
apos a atestacdo da execucdo dos servigos e posterior aceite da Nota Fiscal, que
devera ser entregue, em 02 (duas) vias, discriminando os itens fornecidos.

13.2.1. Os valores dos itens fornecidos deverao ser iguais aos valores previstos na
Proposta.

13.2.2. Juntamente com a Nota Fiscal devem ser encaminhadas as certiddes
negativas vigentes da empresa, conforme item 13.3.

13.3. PARA FINS ESPECIFICOS DE PAGAMENTO, a cada emissao de Nota Fiscal
e Fatura a beneficiaria devera apresentar as certiddes de regularidade com a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
FGTS, a certidao negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal
do seu domicilio ou sede da empresa, estas ultimas NO QUE COUBER AO
OBJETO ORA LICITADO;

13.3.1. A nota fiscal devera ser emitida com a descricdo detalhada dos itens, bem
como a indicagéo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengao
na fonte, que serao retidos conforme as legislagdes federais, estaduais e municipais
pertinentes ao ramo de atividade, sob pena de rejeicdo da nota fiscal apresentada.

13.4. Na ocorréncia de rejeicao da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorregoes,
0 prazo para pagamento passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentagao, devidamente corrigida.

13.5. Fica vedada qualquer pretensdo de pagamento antecipado.

DAS PENALIDADES

14.1. A desisténcia da proposta, quando convocada dentro da validade de sua
proposta, a licitante que deixar de entregar a documentacao exigida no certame e a
empresa que prometer regularizar os documentos fiscais (ME e EPP) e nao o fizer
no prazo estabelecido, ensejaréo:

a) Desclassificagdo ou inabilitagdo, se a licitagdo se encontrar em fase de
julgamento.

14.2. Na hipodtese de apresentar documentacgao inverossimil ou de cometer fraude
fiscal, declarar-se falsamente como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
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comporta-se demodo inidéneo, a licitante sofrera, sem prejuizo da comunicagéo do
ocorrido ao Ministério Publico, as sancbes adiante previstas, aplicadas
cumulativamente:

a) Suspensdo de licitar e contratar com o Municipio de Itupeva, pelo prazo
maximo de até 02 anos;

b) Cobrancga pela Prefeitura, por via administrativa ou judicial, de multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total da proposta;

c) Desclassificagcdo e inabilitacdo, se a licitagdo se encontrar em fase de
julgamento.

14.2.1. Para fins dos itens 14.2., reputar-se-ao inidbneos atos como os descritos
nos artigos 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei Federal n° 8.666/93.

14.3. Na hipétese de inexecugao parcial ou total, por parte da contratada, das
obrigagcdes decorrentes desse certame, ou de infringéncia dos preceitos legais
pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, apds regular processo
administrativo, as seguintes penalidades:

a) Multa por atraso: 1% (um por cento) por dia de atraso na entrega, calculada
sobre o valor do empenho, até o limite de 03 (trés) dias corridos, apés o0 que,
cumulativamente, aplicar-se-4 a multa prevista no subitem “b” desta clausula
podendo haver rescisao contratual;

b) Multa por inexecugao parcial ou total: 30% (trinta por cento) sobre o valor total
do Empenho podendo haver rescisdo contratual;

c) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do empenho caso ocorra

descumprimento das especificacbes dos itens descritos no Termo de Referéncia —
Anexo [;

d) Caso seja constatado que algum item ndo apresenta as condi¢des exigidas no
Termo de Referéncia e anexos cabera, a adequagcao do mesmo no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas e aplicagdo da multa prevista no item “c”, podendo haver rescisdo
contratual,

e) Constatada a reincidéncia de qualquer ocorréncia, cabera a Presidéncia,
considerando a gravidade da situagao, podera ensejar a aplicagao da pena de multa

prevista no item “c”, podendo haver rescisdo contratual;

f)  Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho por
descumprimento de quaisquer das obrigagbes decorrentes do ajuste, que nao
estejam previstas nos subitens acima.

14.4. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a contratada, respeitados
os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa, devera ser depositado em até
10 (dez) dias corridos, ap6s o recebimento da notificagao, executada através da
Secretaria da Fazenda do Municipio de Mesquita, ndo havendo pagamento, o
valor sera inscrito comodivida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

14.5. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a de outras.
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16.

14.6. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangcdo administrativa,
consequentemente sua aplicagdo ndo exime a contratada de reparar os prejuizos
gue seu ato venha a acarretar para a Camara Municipal.

14.7. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que Ihes
correspondam, nao sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados.
O caso fortuito ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era
possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo unico do artigo 393, do Cddigo
Civil.

15. DAS SOLICITAGOES DE ESCLARECIMENTOS, PROVIDENCIAS E
IMPUGNAGAO DO CONVITE

15.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Convite, desde que encaminhada a
manifestagdo com antecedéncia de até 02 (dois) dias uteis da data fixada para
recebimento daspropostas.

15.2. Eventual impugnagao do Convite, devidamente fundamentada, devera ser
dirigida aos cuidados da Comisséo de Licitagcdo na Rua Arthur Oliveira Vecchi, n°
260, Centro, Mesquita, RJ, de segunda a sexta-feira no periodo das 10:00 as 12:00
horas e das 13:00 as 15:00 horas, desde que recebido dentro do prazo estipulado no
ltem 15.1.

15.3. Cabera ao Presidente e a Comissao de Licitagao decidir sobre a peticao
interposta no prazo de 01 (um) dia util, contado da data do recebimento da peticao,
com o devido respaldo da Procuradoria Legislativa.

15.4. Quando acolhida a impugnacao deste Convite, sera designada nova data
para a realizacdo da Sessao de abertura do presente Convite.

15.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Convite e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, vencendo-se 0s prazos
somente em dias de expediente normal, conforme paragrafo unico e caput do art. 110
da Lei Federal n° 8.666/1993.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

16.1. Em qualquer fase da licitacdo, a Comissao de Licitacao podera suspender
os trabalhos informando dia, hora e local em que os mesmos serao reiniciados,
ficando cientes as licitantes presentes e fazendo comunicacédo direta, por meio
eletrbnico, telefone ou correspondéncia postal as licitantes que indicaram
representantes e as que se ausentaram durante a sessao.

16.2. A auséncia ou a verificacdo de inconformidade de qualquer documento
solicitado ou, ainda, a verificacdo no local da sede da licitante, de qualquer
discordancia em relagdo as declaracbes ou documentos apresentados, podera
ensejar sua desclassificagao ou inabilitagao.

16.3. As decisbdes da Comissao Permanente de Licitagdo serdao comunicadas
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16.4.

17.

diretamente as interessadas durante a sessao publica, lavradas em ata assinada por
todos os presentes, ou, ainda, a seu critério, por intermédio de oficio, com
comprovacdo de seu recebimento. O resultado final do certame sera também
publicado no Diario Oficial da Camara Municipal.

A Camara Municipal de Mesquita podera:
16.4.1. Anular este Convite se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagédode
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

16.4.2. Revogar a seu juizo se for considerado inoportuno ou inconveniente ao
interesse publico, em decorréncia de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

16.4.3. Transferir a data de abertura dos envelopes de proposta e de documentacéo,
mediante aviso prévio aos licitantes.

16.5. As licitantes nao terao direito a indenizagao em decorréncia da anulacao do
procedimento licitatério por motivo de ilegalidade, ressalvado o disposto no paragrafo
unico do art. 59, da Lei n°® 8.666/93.

16.6. A presente licitagdo podera ser revogada, a critério da Administragdo, nos
termos do artigo 49 da Lei n° 8.666/93, por razdes de interesse publico, como
apresentar a licitante vencedora preco superior ao de mercado, salvo se promover a
adequacao/reducdo do preco; ou ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por
provocacado, mediante parecer escrito e fundamentado, visando resguardar o
interesse da Administragcédo, sem que as licitantes assista o direito a indenizacao de
qualquer espécie, ressalvado o disposto no artigo 59, paragrafo unico, da Lei n°
8.666/93.

DOS ANEXOS

17.1. Sao partes integrantes deste Convite: ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Modelo da Proposta de Pregos; ANEXO Il - Modelo da Declaragao de
Habilitagédo para Licitar; ANEXO IV — Modelo da Declaragéo de que Nao Emprega
Menor ;ANEXO V — Modelo da Declaracao que se enquadra ME/EPP; ANEXO VI -
Termo de Renuncia; ANEXO VII - Contrato.

Mesquita, RJ, 05 de maio de 2023.

Gelson Henrique Santos da Silva
Presidente da Camara Municipal de Mesquita
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Especificagdes dos Servigos e Sistemas

1- -DO OBJETO

110 objeto deste Termo de Referéncia ¢ a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de software por meio de direito real de uso, contemplando
prestagdo de servigos de migracdo, implantagdo, treinamento, conversao de dados e
manutencdo de programas de computador (softwares), sendo todos os sistemas,
interligados e integrados com os requisitos minimos de segurangae contabeis do sistema
integrado de administracdo financeira e controle.

12 O objeto deste termo de referéncia é composto pelos seguintes itens:

ITEM DESCRICAO
1 Sistema Integrado de Recursos Humanos, Folha de Pagamento e E-social
2 Sistema Integrado de Gestdo de Protocolos e Processos
3 Sistema de Transparéncia
4 Servico de migragdo, implantagdo, treinamento e conversao de dados de
todos os sistemas.

1.2.1 Os servicos de migragdo, implantacdo, treinamento e conversao de
dados, somente serdo executados se houver necessidade, com a anuéncia da Camara
Municipal.

13 A solugdo deve ser totalmente orientada a administracdo publica,
atendendo a todas as exigéncias da legislacdo vigente, desenvolvida com seguranga para
garantir o compartilhamento das informagoes e integracdo do fluxo de trabalho, com o
objetivo de proporcionar um eficiente gerenciamento dos servigos, objetivando agilizar
0S Processos.

14  As atribuigdes detalhadas para a execugdo do objeto a ser contratado,
conforme demanda informada pelos setores da Camara Municipal, serdo as seguintes:

CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS

MODULO I - RECURSO HUMANOS
ITEM DESCRICAO
Permitir a captagdo e manutencao de informagdes pessoais de todos os
servidores com no minimo os seguintes dados: matricula, nome,
1 filiacdo, data de nascimento, sexo, grau de instrucdo, estado civil,
endereco, CPF, PIS, RG (numero, 6rgdo expedidor e data)
Permitir a captagdo e manutencdo de informagdes do vinculo que o
2 servidor teve e/ou tem com o 6rgdo, com no minimo 0s seguintes
dados: regime juridico, vinculo, cargo, salario e carga horaria semanal
Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos,
3 comoceletistas, estatutarios, comissionados e contratos temporarios
4 Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e puni¢ao
Permitir o registro e controle da promocao e progressao de cargos e
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salariosdos servidores

Estabelecer um unico cadastro de pessoas para o servidor, para que
através deste possam ser aproveitados os dados cadastrais de servidores
que ja trabalharam no 6rgao publico, e permitir controlar todos os
vinculos empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter

Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa,
quanto aoacumulo das bases para INSS

Validar digito verificador do numero do CPF

N=Ri-NEN |

Validar digito verificador do numero do PIS

Localizar servidores por nome ou parte dele

11

Deve possuir consulta rapida a qualquer cadastro e local do sistema,
sendo generalizada através de tecla de fungao

12

Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e
imposto de renda, realizando a sua baixa automatica na época devida,
conforme limitee condi¢des previstas para cada dependente.

13

Permitir o cadastramento de pensdes judiciais com o nome do
pensionista,CPF, banco e conta para pagamento.

14

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de
natureza efetivo, comissionado e temporario, com no minimo a
nomenclatura desejada pelo orgdo, vinculada ao CBO, referéncia
salarial inicial, quantidade de vagas e data e nimero da lei.

15

Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas
ocupadas ao selecionar um determinado cargo no cadastro de
funciondrios

16

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte

17

Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte
emfolha de pagamento apds langamento da entrega dos passes

18

Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva
influéncia no célculo da folha

19

Emitir relatorios com a movimentacao de pessoal no periodo: cedidos,
ou em afastamentos temporarios com ou sem beneficios pela
previdéncia

20

Registrar a CAT - Comunicacdo de Acidente do Trabalho e o
afastamento do servidor quando houver acidente de trabalho para
beneficios ao INSS

21

Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado
no historico do servidor.

22

Emitir certiddes de tempo de servigo e disponibilizar informagdes para
ocalculo da concessao de aposentadoria, através da geracao do célculo
atuarial (conforme layout conveniado)

23

Emitir relatério com a movimentacdo de pessoal no periodo:
admitido(s), demitido(s), aniversariantes do més, direito a anuénio
(ATS), etc

24

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores

25

Garantir total disponibilidade e seguranca das informagdes
histéricas, comdetalhamento de todos os pagamentos e descontos.

26

Registrar ¢ manter o histérico das alteracdes de cargo, salario,
lotagdo, vinculo, regime juridico, local de trabalho
dos servidores ebanco/agéncia/conta bancaria.

27

Permitir a emissdo de relatérios com textos pré-definidos utilizando
parametros do sistema, a partir de informagdes administrativas no setor,
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para que o proprio usuario possa editar € imprimir para quem desejado

28

Permitir que o usudrio monte seu proprio relatoério, a partir de
informagdes administrativas no setor, em layout e ordem selecionada,
contendo recursosdo gerador de relatorios.

29

Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter recursos de
gerador de arquivos txt, para que o proprio usudrio possa montar e
gerar o arquivo desejado a partir de informacgdes administrativas
no setor, em layout e

ordem selecionada.

30

Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecao
parafacilitar a emissao de relatorios rotineiros.

31

Deve permitir a configuragdo de cabegalhos dos relatorios, para que
sejamou ndo impressos com o brasao ou outro logotipo que identifique
a entidade

32

Deve possuir controle de senhas e de usuarios com niveis de acesso

MODULO II - FOLHA DE PAGAMENTO ALINHADO COM O SISTEMA E-

SOCIAL

ITEM

DESCRICAO

Manter histdrico para cada servidor/funcionario com detalhamento
de todosos pagamentos e descontos, permitindo consulta ou emissao
de relatérios individuais ou globais

Controlar e manter o registro das informacdes historicas, necessarias
asrotinas anuais, 13° salario e férias

Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que
tenham sidoconsignados em folha

Deve permitir a configuracdo de quais proventos e descontos
devem ser

considerados como automaticos para cada tipo de calculo (13°,
férias,descontos legais, ATS, etc)

Deve permitir a configuracdo de todas as formulas de calculo, de
forma quepossam ser configuradas, ficando em conformidade com
o estatuto do orgao,

tornando o calculo da folha totalmente configurado e administrado
pelopréprio usudrio do sistema

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime
de trabalho, impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um
vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro

Deve permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo,
podendo o usudrio incluir novas tabelas, definir a quantidade de
faixas, e ainda nomearessas tabelas de acordo com sua necessidade.
Exemplos: tabelas de INSS,IRRF, salario familia, instituto, ATS

= <)

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando
reajustesglobais e parciais de acordo com os padrdes

Possuir cadastro de diarias e emissao de autoriza¢ao das mesmas

10

Permitir o controle de consignacdes importadas de sistemas
externos.Ex: e-consig, Credicesta

11

Permitir o processamento das folhas de pagamento mensal,
rescisdo, férias, adiantamento de décimo terceiro salario, décimo
terceiro salario e folhascomplementares ou de diferengas salariais,
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inclusive de pensdo judicial e
beneficios, permitindo recalculos da folha a qualquer momento,
parcial ou geral

12

Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a
mesma referéncia, separando por grupo de servidores de mesmo
vinculo ou mesmo regime

13

Permitir recalcular um unico funciondrio p6s calculo da folha, para
evitar anecessidade de seguir todo o procedimento de geragdo e
calculo da folha

14

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento

15

Deve permitir a inclusdo de varidveis fixas e mensais, as quais
deverao sertambém, quando necessario, geradas a partir de um
gerador de variaveis

16

Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha, como os
provenientes de

horas extras, periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos e
descontosdiversos

17

Propiciar a inclusdo de codigos de proventos ou descontos fixos
no propriocadastro do empregado, evitando a digitagdo mensal
como uma variavel

18

Calcular automaticamente 0s valores relativos
aos  beneficios dos dependentes, tais como salario
familia e/ou abono familia para efetivos

19

Deve permitir o calculo das médias de horas extras que cada
servidortem direito a receber em férias, 13° salario ou rescisdo de
contrato

20

Permitir o célculo automético dos adicionais por tempo de servigo,
como oanuénio, decénio e quinquénio

21

Calcular automaticamente as contribui¢des sindicais na época
devida

22

Calcular automaticamente os encargos, processar relatdrios com
as informagao dos valores relativos a contribuig¢do individual e
patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Instituto), de acordo com
o regime previdencidrio do

servidor

23

Deve emitir comparativo de situagoes dos
servidores entre duascompeténcias

24

Emitir folha de pagamento completa ou com quebras por unidades
administrativas

25

Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e saldrio
liquido doservidor/funcionario, além de emitir por banco e agéncia

26

Emitir listagem do servidor/funcionario por
provento ou descontosindividuais ou grupais, com
valores mensais, conforme desejado

27

Emitir folha de assinatura para recebimento de contra cheques ou
para outrafinalidade, contendo lotagdo, matricula, nome e espaco
para assinatura

28

Emissdo de contra cheque (pré-impresso), permitindo a livre
formatacdo dodocumento pelo usuario, conforme modelo padrao
utilizado pela empresa

29

Emitir contra cheques de meses anteriores (segunda via)
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30

Permitir a emissdo de cheques para pagamento de
servidores/funciondrios

Emitir os informes de rendimentos para fins de declaracdo a

31 Receita
Federal em qualquer época do ano, inclusive de anos anteriores, nos
padrdes da legislagdo vigente
32 Atos administrativos legais
Possibilitar a exportagdo  automatica dos dados para
33 contabilizagaoautomatica da folha de pagamento integrando com a
contabilidade
Permitir a geragcdo de arquivos para crédito em conta corrente da
34 rede bancaria, emitindo relagdo dos créditos contendo matricula,
nome, conta corrente, CPF e valor liquido a ser creditado
Exportar/importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de
35 participantes, a fim de lancar os valores dos abonos com pagamentos
em folha na devida época solicitado pelo Banco do Brasil
36 Permitir a geracdo de arquivos para o CAGED
37 Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a
competéncial 3
38 Permitir rotinas de comparagdo da base de dados da Gefip/Sefip
com a folhade pagamento automaticamente através do software
Disponibilizar informagdes em arquivos conforme pedido pela
39 fiscalizacdo daReceita ou Previdéncia. Ex.: MANAD
Permitir a geracdo de informacgdes anuais como DIRF e RAIS,
40 nos padroesda legislagdo vigente
Possuir modulo de autdbnomos separado dos
41 servidores/funciondrios, porémacessando o mesmo banco de dados
Permitir o registro de autdbnomos no sistema de folha de
42 pagamento, com seus respectivos codigos de identificacdo de
prestador de servigos
Provisdo para pagamento: saldrios, remuneracdes e beneficios do
43 exercicio(novas normas da contabilidade)
44 Provisdo para pagamento: décimo terceiro salario (novas normas
dacontabilidade)
45 Provisdo para pagamento: férias (novas normas da contabilidade)
Provisdo para pagamento: INSS e instituto de previdéncia —
46 contribuicdes sobre salarios e remuneragdes (novas normas da

contabilidade)

MODULO III - ATOS ADMINISTRATIVOS

ITE DESCRICAO
M
Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos
1 |administrativos como portaria, decretos, contratos e termos de posse
Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de
) licencas e afastamentos, com o registro nas observacdes funcionais do

servidor, ap0s a tramitacao
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Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de
3 férias em gozo e/ou pecunia, com o registro nas observagdes funcionais do
servidor, apos a tramitacao
Gerar automaticamente o ato administrativo a partir um lancamento de
4 |suspensdo de pagamento, com o registro nas observagdes funcionais do
servidor, ap0s a tramitacao
Gerar automaticamente o ato administrativo apds informar no cadastro as datas
5 de inicio de recebimento de insalubridade, assiduidade, anuidade, posse etc,
com registro nas observagdes funcionais do servidor
Deve controlar e emitir as movimentagdes de pessoal e os atos publicados
6 |para cada servidor ao longo de sua carreira
MODULO IV - RESCISOES, FERIAS E CONTRATOS FUNCIONAIS
ITE DESCRICAO
M
Possuir rotina de célculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT), e/ou
1 quitacdes de demissoes conforme estatutos municipais, tanto individuais quanto
coletivas ou complementares.
Deve permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de rescisdo e
2 |respectivas verbas rescisorias decorrentes de cada um deles.
Emitir o termo de rescisdo de contrato e disponibilizar em arquivos as
3 |informagdes de guia rescisorio do FGTS — GRRF, quando necessario.
Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores,
4 |desde a admissdo até a exoneragao.
Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada periodo de
5 |gozo langado, com o respectivo 1/3 adicional e médias periodicas.
6 |Emitir os avisos e recibos de férias.
Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de
7 servidores, facilitando este langamento quando varios servidores vao sair de
férias no mesmo periodo.
Deve possibilitar calculos de férias individuais, quando ocorre a vendados
8 |10 dias permitidos por lei, transformando em abono pecuniario.
SISTEMA INTEGRADO GESTAO DE PROTOCOLOS E
PROCESSOS
ITEM REQUERIMENTO
O modulo de protocolo e controle de processos deve possibilitar o registro de
qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e tramitagdes,
1 até seu encerramento, fornecendo informacdes rapidas e
confidveis.
Possibilitar que a parametrizagao da sequéncia da numeracao dos processos
2 | possa ser criada pelo proprio usudrio, bem como poder definir a sequéncia por
ano, més, origem e espécie.
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Permitir consulta aos dados do processo através de codigo, nome do

3 | requerente, CPF/CNPJ e da leitura do codigo de barras impresso naetiqueta.
4 Propiciar pesquisa baseada em consulta fonética.
Permitir o cadastramento do workflow por assunto, bem como definindo os
5 setores onde os processos irdo passar € a previsao de permanéncia em
cada setor.
Emitir comprovante de protocolizacdo para o interessado no momento da
6 inclusdo do processo.
7 | Permitir controlar os documentos exigidos por assunto.
Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu qualquer
8 | manutengdo (cadastramento ou altera¢do) relacionada a um determinado
processo, inclusive nas suas tramitacdes.
Permitir a impressdo de etiquetas de enderegcamento para encaminhamentode
9 | correspondéncias.
Permitir registrar os pareceres sobre o processo € histdrico de cada tramite,
10 | sem limite de tamanho de parecer.
Possibilitar que cada 6rgdo registre ou consulte os processos sob sua
11 | responsabilidade.
Permitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da institui¢ao, entre
12| ysuérios e Orgdos que possuam acesso aos programas.
Possibilitar a digitalizagao e inclusdo de imagens ou de outros documentos,
13 | relacionadas ao processo.
Permitir a formatagdo de termos, como: termo de apensacdo, de anexacao,
14 | 4e abertura e encerramento de volume, termo de desentranhamento, etc.
Possibilitar o envio e recebimento online dos processos com controle de
1S | senha/usurio.
Possibilitar a emissao de planilha de arquivamento de processos por data de
16 | abertura e data de encerramento, selecionando o arquivamento em diversos
locais, constando nimero do processo e quantidade de folhas
Possibilitar consultas diversas por nimero de processo, por requerente,orgao,
17 | assunto, data de movimentagdo, data de abertura e data de
arquivamento.
Possuir rotina de arquivamento de processos com identificacdo de sua
18 | localizagio fisica.
19 | Possibilitar o controle do histdrico dos processos em toda a sua vida util.
Manter e mostrar o registro de funcionario, data de todo cadastramento ou
20 alteracdo dos processos em tramite.
21 | Manter registro de palavra-chave para facilitar a pesquisa dos processos.
Ter recurso que, ao enviar o processo, o sistema efetua critica sobre
22 | providéncias a concluir, desta forma podendo ser parametrizado pelo proprio
usuario.
23 | Emitir relatorio de historico de tramitagdo dos processos.
24 | Emitir relatorio de impressao de workflow.
Possuir recurso de assinatura eletronica para envios e recebimentos de
25 processos utilizando a certificacdo digital
Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser
26 | assinado eletronicamente
27 | Emitir relatério de etiqueta de processo
Possuir recurso de abertura de volume para processo, bem como
28 | informando o nimero do volume, data de abertura e responsavel.
29 | Possuir recurso de digitalizagdo para OCR
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30

Possuir recurso de definicdo de andlise de prioridade do processo, bem
como sendo definido em cima de informagdes de grau de dificuldade,
impacto e prazo

SISTEMA INTEGRADO PORTAL DA TRANSPARENCIA

ITEM

DESCRICAO

Possibilitar publicagdo no Portal da Transparéncia da emissdo de relatérios

1 no que determina a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de
Acesso a Informagdo)
) O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitagdes de acessos
simultaneos
Os aplicativos WEB deverdo ser acessiveis através de um
3 linkdisponibilizado na prépria padgina da Camara Municipal
Permitir, através de configuracdes, que o Portal possa ser configurado de
4 | formaa apresentar somente as entidades que o 6rgdo quer demonstrar
Cadastro para exibi¢do das consultas, permitindo que o cliente configure
5 qual
consulta deseja exibir por entidade que ¢le tem acesso
6 | Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas
O sistema deverd permitir ao cidadao pesquisar as informagdes por meio de
7 filtros e sele¢do de dados, de forma simples e de facil operagao
Permitir download de anexos em PDF (receita e despesa por categoria
econdmica, despesa por programa de trabalho, balanco financeiro, balangg
8 | patrimonial, variagdes patrimoniais), por meio da publicagdo manual (upload
de cada anexo mencionado, através de uma area administrativa do Portal
Possibilitar a gravagao de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive
9 abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a
analise das informacodes
Permitir a exportagdo dos dados publicados para arquivos em diversos
10 formatos, tais como PDF, HTML, MHT, RTF e XLS, entre outros
Permitir exportar em formato CSV as informacdes do aplicativo,
11| ytilizandofiltros disponibilizados para cada série de dados
Disponibilizagdao, em tempo real, dos dados da execugdo orgamentaria ¢
12 | financeira, em meios eletronicos de acesso publico, conforme discriminagdo da
Lei Complementar n° 131/2009.
Nas informagdes de despesa, deve permitir selecionar a despesa
13 empenhada, liquidada e paga.
Dados gerais para o acompanhamento de programas, acdes, projetos e
14| obras de orgaos e entidades.
15 | Registro de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros
Permitir publicar informagdes referentes a compras realizadas, com a exibigao
16 | de uma lista detalhada de aquisi¢des de materiais e servigos realizados,
incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens.
Divulgar informagdes sobre contratos e aditivos firmados pela Administra¢do
17| Publica
18 Exibir a listagem de processos licitatorios, dispensas e inexigibilidades
previstos.
19 | Consultar as movimentagdes de bens patrimoniais
20 | Acompanhar movimentagdes de entrada e saida do almoxarifado
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2.

Possibilitar, através do Portal da Transparéncia, a publicacao das informacodes
21 | dafolha de pagamento dos servidores, tais como matricula, salario base, cargo,
data de admissao, carga hordria, e diretoria

Possibilitar a divulgacao dos valores bruto e liquido do salario dos servidores,
caso seja de interesse, bem como seus descontos e vencimentos, através de
22 | uma configuragdo no sistema, mediante decreto/lei municipal apresentado pelo
orgdo, constando essa informagao

DA JUSTIFICATIVA

2.1 A abertura do processo licitatério para locagao de programa de
computador (SOFTWARE) justifica-se pela necessidade de adotar procedimentos e
praticas, objetivando implementar politicas e métricas para atingir objetivos de forma
mais eficiente. A adog¢do dos softwares objeto deste Termo de Referéncia, permite
integrar de forma mais eficiente as operagdes do dia a dia desta Casa de Leis, aumentando
a qualidade dos servigos prestados a sociedade.

2.2 A locagdo do software torna-se mais vantajosa que sua aquisi¢ao, pois
sua manutengdo e atualizagdo ficardo a cargo do fornecedor e, nestes casos, toda
alteracdo, adaptacdo, corre¢do, etc, ndo onera a Camara Municipal.

2.3 Por se tratar de servigo de carater essencial as atividades diarias desta
Casa de Leis, permitindo um atendimento de qualidade aos 6rgdos de controle do
governo, aos quais prestamos contas e informacdes dos servigos executados,
maximizando a qualidade, seguranca, confiabilidade e atualizagdo das informacdes,
proporcionando maior eficiéncia e eficicia na administracao.

3. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Para cada Sistema contratado serd emitido uma ordem de servigo
especifica, ndo sendo permitido 8 CONTRATADA instalar e cobrar por sistemas para os
quais ndo foram emitidos a respectiva ordem de servigo.

3.2 Os servigos serdo executados nesta Casa de Leis, utilizando-se de
servicos técnicos especializados de acordo com as necessidades de cada um deles.

3.3 A CONTRATADA devera manter atualizadas as versdes dos
sistemas, com o fornecimento de dados, documentos e elementos de informacao
pertinente a tecnologia.

3.4 Os servicos deverao ser prestados no hordrio normal de expediente
da Camara Municipal, salvo nos casos extremamente necessarios por conveniéncia desta
Casa de Leis, ou ainda, se necessario, em horarios extraordindrios, desde que
acompanhado do responsavel pelo setor ou com autorizagao deste, sem dnus adicional ao
CONTRATANTE.

3.5 Os servicos deverao ser prestados observando-se ainda as seguintes
obrigacdes:

3.5.1 desenvolver os servigos descritos no Objeto de forma precisa e
clara, fornecendo ao CONTRATANTE todas as informagdes necessariaspara um bom
desenvolvimento dos trabalhos relacionados ao objeto do presenteTermo de Referéncia;

3.5.2 cumprir com rigor os prazos estabelecidos no Contrato;

3.5.3 reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e/ou refazer,
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prioritariamente e exclusivamente por conta e risco da empresa CONTRATADA, no total
ou em parte, os servicos executados com vicios, defeitos, incorregdes, erros, falhas,
imperfeigdes ou recusados pela Camara Municipal, decorrente de culpa da
CONTRATADA, inclusive por emprego de mao-de-obra desqualificada, acessérios ou
materiais improprios ou de qualidade inferior, salvo nos casos devidamente justificadose
aceitos pela CONTRATANTE;

3.5.4 responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados
por seus empregados, representantes ou prepostos, direta ou indiretamente, a
CONTRATANTE, inclusive os decorrentes de servigos prestados inadequadamente,
mesmo depois do vencimento do Contrato;

3.5.5 manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos,
com poderes de representante ou preposto para tratar com a CONTRATANTE;

3.5.6 iniciar, apds o recebimento da autorizacao, a execugao dos servigos
contratados, informando em tempo habil qualquer motivo impeditivo, ou que a
impossibilite de assumir as atividades conforme o estabelecido;

3.5.7 prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obriga prontamente a atender;

3.5.8 responder por danos e desaparecimento de bens materiais eavarias,
inclusive os equipamentos e acessorios, causadas por seus empregados, ndose eximindo
ou transferindo a sua responsabilidade & Camara Municipal de Jodo Neiva, desde que
fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93;

3.5.9 manter, durante a vigéncia do Contrato e suas possiveis
prorrogagdes, as mesmas condi¢des de habilitagdo para contratar com a administracao
publica exigidas na licitacdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes de
regularidade fiscal;

3.5.10a fiscalizacdo da execucdo dos servigos prestados pela empresa
CONTRATADA ficard sobre responsabilidade de um servidor desta Casa de Leis,
devidamente nomeado no contrato.

4- DA VIGENCIA, PRORROGACAO E RESCISAO DO CONTRATO

4.1 O prazo de vigéncia deste contrato, contado a partir da data de sua
assinatura, sera de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos € ininterruptos, permitida sua
prorrogagado por iguais e sucessivos periodos, com vistas a obtengdo de precos e condi¢des
mais vantajosos para a administracdo, pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses,
na forma do inciso IV do art. 57 da Lei n° 8.666/93 e alteragdesposteriores.

4.2 A rescisdo do presente contrato poderd ocorrer antes de expiradoo
prazo, nos termos do art. 79, combinado com os arts. 77 e 78, da Lei n°® 8.666/93.

4.3 O prazo para a implantagdo, treinamento e conversdo de dados
correspondente a todos os sistemas, serd de até 30 (trinta) dias a contar da data da emissao
da ordem se servigo.

5- ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E SISTEMAS

5.1 Caracterizacio Geral dos Sistemas

5.1.1 Os modulos a serem fornecidos devem atender aos requisitos de
funcionalidades, e deverdo ser fornecidos por um unico proponente.

5.1.2 Os sistemas ofertados deverdo constituir uma solug¢do integrada.

Nao serdo aceitas propostas alternativas.
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5.2 Ambiente Tecnoldgico

5.2.1 Deverao ser executados no ambiente tecnologico da informacao
utilizado e planejado pela Camara Municipal, conforme aqui descrito, aoqual estardo
perfeitamente compatibilizados, ainda que condicionados a instalagao, pelo adjudicatario,
de software basico complementar.

5.2.2 O sistema devera funcionar em rede com servidores GNU/Linux,

Windows Servers, FreeBSD (ou superior) e estagdes de trabalho com sistema operacional
Windows XP, 7, 8, 8.1, 10 e futuras versoes.

5.2.3 O Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera ser free, de
modo a ndo gerar custos adicionais a Camara Municipal. Caso a ferramenta proposta pela
licitante ndo utilize sistema gerenciador de banco de dados free, deverd a mesma incluir
em sua proposta o custo pelo fornecimento permanente da licenga de uso do sistema de
gerenciador de banco de dados a ser utilizado, indicando ainda o modelo eversdo que sera
empregada.

5.2.4 A comunicacgao entre os servidores e estagdes utilizara o protocolo
TCP/IP.

5.2.5 O software basico complementar necessario a perfeita execugdo dos
sistemas ofertados no ambiente descrito devera ser relacionado pela contratada, que
devera também especificar o nimero de licengas necessarias a sua completa operagdo. O
ndo relacionamento significa que a licitante fornecerd as suas expensas todos os softwares
complementares a execucao da solugao proposta, ou ainda que o mesmo nao necessita de
tais complementos.

5.2.6 O processo de Instalacdo dos modulos/sistemas devera ser efetuado
de forma padronizada e parametrizada, preferencialmente através de aplicacoes, evitando
que os usuarios tenham que efetuar procedimentos manuais parainstalagdo dos mesmos e
configuracdo de ambiente. Todo o processo de criagdo e configuracdo dos pardmetros de
acesso ao banco de dados devera estar embutido nas aplicagdes, e ndo podem gerar
nenhum tipo de custo extra para a CamaraMunicipal.

5.2.7 Todos os softwares componentes devem permitir, sem
comprometer a integridade do sistema proposto, a sua adaptacdo as necessidades da
Contratante, por meio de parametrizagdes e/ou customizagoes

5.3 Recuperagao de Falhas e Seguranga de Dados

5.3.1 A recuperagdo de falhas deverd ser, na medida do possivel,
automadtica, ocorrendo de forma transparente ao usudrio. O sistema devera conter
mecanismos de prote¢do que impegam a perda de transagdes ja efetivadas pelo usudrio.

5.3.2 O sistema deverd permitir a realizacdo de backups periodicos
dos dados de forma on-line e local (com o banco de dados em utilizagao).

5.3.3 As transacdes no sistema, preferencialmente, devem ficar
registradas permanentemente com a indicacdo do usuario, data, hora exata, hostnamee
endereco IP, informacdo da situacdo antes e depois, para eventuais necessidadesde
auditoria posterior.

5.3.4 As regras de integridade dos dados devem estar alojadas no
servidor de banco de dados e nao nas aplicagdes — Front-End, de tal forma que um usuario
que acesse o banco de dados por outras vias nao o torne inconsistente.

5.3.5 Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera
recuperar-se automaticamente, sem intervencdo de operador, de modo a resguardar a
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ultima transagdo executada com éxito, mantendo a integridade interna da base de dados
correspondente ao ultimo evento completado antes da falha.

5.4 Caracterizacdo Operacional

5.4.1 Transacional

5.4.1.1 Devera operar por transacdes (ou formularios ‘on-line’) que,
especializadamente, executam ou registram as atividades administrativas basicas. Os
dados recolhidos em uma transagdo deverdo ficar imediatamente disponiveis em toda a
rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera ser recolhido uma unica
vez, diretamente no 6rgdao onde ¢ gerado. As tarefas deverdo ser compostas portelas
graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios deverdo ser imediatamente
validados e o efeito da transacdo devera ser imediato.

54.1.2 O sistema devera permitir a sua total operabilidade com ou sem
uso do mouse. (habilitacdo das teclas “enter”, “tab” e “hot-keys”)

5.4.1.3 Devera ser um sistema multiusuario, com controle de execucao
de atividades basicas, integrado, ‘on-line’. Deverd participar diretamente da execucao
destas atividades, através de estacOes cliente e impressoras remotas, instaladas
diretamente nos locais onde estas atividades se processam. Devera recolher
automaticamente os dados relativos a cada uma das operagdes realizadas, e produzir
localmente toda a documentagdo necessaria.

5.4.1.4 O sistema deverd ter o recurso, através de parametrizacdodas
opgoes CRUD, de ndo permitir que seja eliminada nenhuma transagdo ja concretizada.
Caso seja necessaria uma retificacdo de qualquer informacao, preferencialmente esta
devera ser estornada para que fique registrada permanentemente.

5.5 Seguranca de Acesso e Rastreabilidade

5.5.1 As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usuarios autorizados
especificamente a cada uma delas. O sistema deve contar com um catdlogo de perfis de
usudrios que definam padrdes de acesso especificos por grupos de usudrios. Para cada
tarefa autorizada, o administrador de seguranca devera poder especificar o nivel do acesso
(somente consulta ou também atualizagcdo dos dados).

5.5.2 As autorizagdes ou desautorizagdes, por usuario, grupo ou tarefa,
deverdo ser dindmicas e ter efeito imediato.

55.3 O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um
determinado setor do organograma, de forma que usudrios de setores quedescentralizam
o controle de recursos ndo visualizem ou possam alterar dados de outros setores.

5.5.4  As principais operacdes efetuadas nos dados deverdo ser logadas
(deve-se registrar histérico), de forma a possibilitar auditorias futuras.

5.5.5 Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador deverd oferecer
mecanismos de seguranga que impegam usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou
alteragdes em alguns dados de forma seletiva.

5.6 Documentacao ‘On-line’

5.6.1 Devera incorporar documentagdo ‘on-line’ sobre o modo de
operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacao devera conter tOpicos remissivos
para detalhamento de um determinado assunto.

5.7 Interface Grafica

5.7.1 A aparéncia das telas devera seguir o padrdo do ambiente grafico
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correspondente aos sistemas operacionais adotados pela Camara Municipal.

5.8 Documentacao

5.8.1 Permitir documentar as alteragdes ou parametrizacdes realizadas
no sistema proposto de forma homogénea e coerente com a documentacdooriginal dos
sistemas.

5.8.2 Implementar controles de alteracdes e de versdes dos objetos do
sistema proposto.

5.8.3 Permitir completo reaproveitamento das parametrizagdes
efetuadas na implantacao de novas versodes dos softwares.

5.9 Requisitos Gerais exigidos no processo de implantagdo dos Sistemas
Aplicativos

5.9.1  Todo o processo de levantamento de requisitos e analise, durante
o processo de customizagdo, devera ser feito em conjunto com os servidores desta Casa
de Leis, incluindo os técnicos de informatica ou equivalentes, para todosos itens a serem
adaptados pelo licitante.

5.9.2 Providenciar a conversao dos dados existentes para os formatos
exigidos pelos sistemas licitados. Isto requer o efetivo envolvimento do licitante para
adaptacao do formato dos dados a serem convertidos e seus relacionamentos.

5.9.3 Executar os servigos de migracdo dos dados existentes nosatuais
cadastros e tabelas dos sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis na Camara
Municipal. A Cadmara Municipal fornecerd os arquivos dos dados em formato “txt” para
migra¢do, com os respectivos layout.

5.10 Os relatorios deverao permitir a inclusio do LOGOTIPO do
Legislativo.

5.10.1 Deverd acompanhar os mddulos dos sistemas, objeto deste
termo de referéncia, uma ferramenta para elaboracao de relatérios a ser disponibilizada
aos usuarios, para confec¢do rapida de relatorios personalizados, no padrao definido por
esta Casa de Leis.

5.10.2 Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, bem como
possibilitar que sejam gravados em disco, em outros formatos, que permitam ser
visualizados posteriormente ou impressos, além de permitir a sele¢do e configuragdo da
impressora local ou de rede disponivel.

5.11 Metodologia

) 5.11.1 A licitante deve seguir a seguinte metodologia para implantacao
dos sistemas: g g giap p ¢

5.11.1.1  Todas as atividades componentes das metodologias a serem
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adotadas devem ser descritas em lingua portuguesa, assim como todos os demais
elementos.

5.11.1.2 A licitante devera utilizar, na implementacao dos sistemas,
os métodos e procedimentos descritos abaixo:

Codigo Método Prazo
Primeiros 03 (trés)
1  [Instalacdo dos sistemas dias apos a

Ordem de Servico

Treinamento dos usudrios: serdo criadas turmas por
areas de atuagdo e sistemas a serem operados, e sera Primeiros 30

fornecido treinamento tedrico e pratico, utilizando (trinta)dias
2 lrecursos audiovisuais para manipulagio dos sistemas aposa
com simula¢do das diversas rotinas Ordem de Servigo

Implantagdo assistida: acompanhamento de todas as|  Nos primeiros 30
3 lrotinas iniciais (cada quesito exigido em cada um dos  (trinta)dias apds a
sistemas) ao lado dos usuarios Ordem de Servigo

Suporte presente: manuten¢do de funciondrio nas
dependéncias da Camara Municipal, para prover Toda a vigéncia apos a
4 lesclarecimentos acerca de dividas existentes sobrea ~Ordem de Servigo
operacionalizac¢do dos sistemas

Suporte a distancia: atendimento no formato help on-
S [line, comunicagdo  por webchats, conexdes
remotas e troca de arquivos.

Toda a vigéncia apds a
Ordem de Servico

5.12 Manutenc¢ao

5.12.1 A manuten¢do devera prever as condigdes para a atualiza¢do de
versdes dos softwares licitados, assim como a correcdo, eletronica e/ou manual, de
erros/falhas de programagdo das versdes em uso, para garantir a operacionalidade dos
mesmos nas funcionalidades descritas anteriormente, mantendo as parametrizacdes €
customizagoes ja efetuadas.

5.12.2 A empresa vencedora disponibilizara, em cariter permanente,
suporte a distdncia no formato help on-line, comunicagdo por web-chats, condigdes
remotas e troca de arquivos para atendimento aos usudrios. Este atendimento serd
fornecido diariamente, sem interrup¢des, no horario em que a Camara Municipal
funcionar.

5.12.3 A empresa vencedora diponibilizard um canal de atendimento
direto gratuito, com custo zero para ligagdes feitas da Contratante para a Contratada, em
tempo integral, ou seja, 24 (vinte e quatro) horas didrias. Este servico ndo acarretara
custos de qualquer espécie para a Contratante, e devera estar disponivelno prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da assinatura do contrato administrativo,
sob pena de rescisdo deste. Em carater ilustrativo, citamos aqui os servigos “VOIP”,
“NEXTEL”, “linha exclusiva” (paga pelo licitante), “0800” ou similar, desde que nao
gere custos para a Contratante, ficando gastos com instalagdo, manutencao, aquisi¢ao de
aparelhos e mensalidades por responsabilidade exclusiva da Contratada. Consideram-se

inaceitaveis, para fins da assinatura do contrato administrativo, os servigos do tipo
“SKIPE” e “MESSENGER”.
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5.12.4 Manuten¢ado do sistema 24 horas por dia e 365 dias por ano.

5.12.5 Apo6s implantagdo, a CONTRATADA devera disponibilizar “in
loco” um funcionario (com qualificagdo técnica para atender a todos os sistemas) durante
todo o horario de funcionamento da Camara Municipal, nos primeiros 90 dias, todos os
dias. Apos esse periodo, receber pelo menos uma visita de manuten¢do mensal corretiva,
preventiva e preditiva de todos os sistemas, durante toda a vigéncia do contrato.

512.6 Os CONTRATADA que prestarem o
atendimento devem se fazer conhecer primeiro pelo setor responsavel pelo TI da
CONTRATANTE, e ser mantido na func¢do, devendo a CONTRATADA reportar
qualquer mudanga no pessoal com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, além de
instruir os novos atendentes sobre o ambiente e os procedimentos particulares da Camara
Municipal.

funcionarios da

5.13 Atualizagdo dos Sistemas

5.13.1 Atualizagdo corretiva: havendo comunicagdo formal com
discriminacdo de “erro” apresentado nos sistemas, sera enviado retorno indicando o
prazo para solu¢ao do mesmo, ndo podendo ser superior a 48 (quarenta e oito) horas
apo6s o chamado.

5.13.2 Evolutiva de ordem legal: havendo alteragdes na legislagdo que
importem em alteracdes nos sistemas contratados, a Camara Municipal devera
formalizar os pedidos de alteragao indicando os novos comportamentos pretendidos,
e a empresa terd prazo ndo superior a 15 (quinze) dias corridos, apdsa solicitagdo da
CONTRATANTE.

5.13.3 Evolutiva de ordem tecnologica: havendo alteragdes
evolutivas na tecnologia de produgdo dos sistemas contratados, durante toda a vigéncia
do contrato, a Camara Municipal tera direito a utiliza-las sem nenhum custoadicional,
imediatamente ap6s liberacdao de novas versdes.

5.13.4 Adequacdo de ordem tecnoldgica: havendo alteragdes na
tecnologia dos sistemas adotados pela Camara Municipal, de hardware ou de software
durante toda a vigéncia do contrato, a contratada deverd adequar o sistema ao novo
ambiente tecnologico sem nenhum custo adicional, em tempo acordado com o setor da
Camara Municipal responsavel pelas alteragoes.

5.14 Plano de Treinamento
5.14.1 A LICITANTE devera seguir o seguinte plano de treinamento
conforme discriminado abaixo:

a) Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento:

4. Local do Treinamento

da Contratante

ITEM DESCRICAO
1. Carga Horéria Minima 10 horas
2. Minimo de Participantes 01 funcionario
3. Méximo de Participantes |02 funciondarios
O treinamento sera realizado nas dependéncias

5. Horario do Treinamento

Horéario de expediente da Camara

6. Metodologia Utilizada

Instalacdo dos sistemas, treinamento,
implantacdo assistida, suporte presente e suporte a
distancia
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7. Conteudo Programatico

O contetdo programatico serd a apresentacao da filosofia
de constru¢ao do sistema, e 0 modo como atende a cada
um dos quesitos requeridos em relagdo ao mesmo

8. Habilidades Desenvolvidas
Nos Treinandos

ApOs o treinamento os treinandos deverao ser capazes de
operar os sistemas realizando cada funcionalidade
requerida do mesmo

b) Sistema Integrado de Gestao de Protocolos e Processos:

6. Metodologia Utilizada

ITEM DESCRICAO
1. Carga Horaria 15 horas
2. Minimo de Participantes |01 funcionario
3. Maximo de Participantes |03 funcionarios
. O treinamento sera realizado nas dependéncias
4. Local do Treinamento da Contratante
5. Horério do Treinamento  |Horario de expediente da Camara
Instalagdo dos sistemas, treinamento,

Implantagdo assistida, suporte presente e suporte a
distancia

7. Conteudo Programatico

O contetido programatico sera a apresentagdo da filosofia
de constru¢ao do sistema, ¢ 0 modo como atende a cada

um dos quesitos requeridos em relacao
a0 mesmo

8. Habilidades Desenvolvidas
Nos Treinandos

Ap0s o treinamento os treinandos deverdo ser capazes
de operar  os sistemas, realizando cada

funcionalidade requerida do mesmo.

c¢) Sistema de Transparéncia:

4. Local do Treinamento

ITEM DESCRICAO
1. Carga Horéaria 10 horas
2. Minimo de Participantes |01 funcionario
3. Méximo de Participantes |03 funcionarios
O treinamento sera realizado nas dependéncias

da Contratante

5. Horario do Treinamento

Horério de expediente da Camara

6. Metodologia Utilizada

Instalagdo dos sistemas, treinamento,
Implantagdo assistida, suporte presente e suporte a
distancia

7. Conteudo Programatico

O conteudo programatico sera a apresentagdo da filosofia
de constru¢ao do sistema, e 0 modo como atende a cada

um dos quesitos requeridos em relagao
a0 mesmo

&. Habilidades Desenvolvidas
Nos Treinandos

Apos o treinamento os treinandos deverdo ser capazes
de operar  os sistemas, realizando cada

funcionalidade requerida do mesmo

5.14.2

Ao final do treinamento os servidores deverdo assinar,

juntamente com o(s) responsavel(eis) pelo treinamento, termo de conclusdo declarando-

se aptos a realizarem cada um dos procedimentos ministrados.
5.14.3 A realizacdo do treinamento devera obedecer as seguintes

condigoes:
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5.14.3.1 o treinamento e respectivo material didatico deverao ser em
idioma portugués, sendo o material impresso, um por participante;

5.14.3.2  todo material necessario a realizagdo e acompanhamentodo
curso, a saber: bloco de papel, caneta, material didatico, entre outros, devera ser fornecido
pela CONTRATADA na época do treinamento;

5.14.3.3 a CONTRATADA devera realizar treinamento de reciclagem
anual, objetivando atender as necessidades desta Camara Municipal;

5.14.4 a CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanbhar,
adequar e avaliar o treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, seo
treinamento for julgado insuficiente, cabera a CONTRATADA, sem Onus para a
CONTRATANTE, ministrar o devido refor¢o

5.14.5 Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera providenciar alteracdes no programa de treinamento, incluindo recursos,
instrutores, contetido, etc.

6 DA PROPOSTA

6.1. A proposta de preco devera ser elaborada com a observanciados
seguintes requisitos:

6.1.1. Na proposta devera constar o detalhamento do servigo prestado e
o valor unitdrio mensal da prestagao do servigo.

6.1.2. O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias,
contados da data de apresentagdo da mesma.

6.1.3. No prego ofertado deverdo estar computadas todas as despesas,
bem como impostos, encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscaise comerciais,
gastos com transporte, fretes, taxas e outras despesas de qualquer natureza, que se fagam
indispensaveis para a perfeita execuc¢do dos servigos. A proposta devera conter os dados
da pessoa juridica, tais como: CNPJ, Razdo Social e endereco.

6.1.4. Nao serdo aceitas propostas com oferta de vantagens ndo previstas
no Edital de Licitacao.

6.1.5. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da
licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

6.1.6. Em nenhuma hipoétese podera ser alterada a proposta apresentada,
seja quanto ao prego, condi¢des de pagamento, prazos ou outra condi¢do que importe em
modificacdo dos termos originais ofertados.

7 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. Os recursos destinados a execucao da contratagdo correrdo a conta
da dotacdo 3.3.90.39.00000 — Outros servicos de terceiros — pessoa juridica.

8 DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, devidamente
acompanhados da comprovagdo da perfeita execucao dos servigos, até¢ o 10° dia util do
més subsequente, e termo fornecido pelo setor responsavel, apos a apresentacao de nota
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9.1.

fiscal, sem emendas ou rasuras, que serd devidamente conferida, referente aomés anterior
ao da execuc¢ao dos servigos.

8.2. O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal apos a liquidagao
da despesa, no valor correspondente ao servigo prestado, através deposito bancario em
Conta Corrente, sendo que a empresa devera indicar o Banco, a Agéncia bancaria e o
nimero da Conta Corrente para o referido pagamento, mediante apresenta¢do da nota
fiscal/fatura, atestada pelo servidor responsavel.

8.3. A licitante vencedora devera encaminhar nota fiscal/fatura,certidao
de regularidade junto a Fazenda Publica Municipal, certiddo de regularidade junto a
Fazenda Publica Estadual, Certiddo conjunta de regularidade junto a Fazenda Publica
Federal e INSS, Certidao de regularidade junto ao FGTS, Certiddo Negativa Junto do
Tribunal Superior do Trabalho - TST, midia com backup mensal e relatério mensal de
visita obrigatoria, devendo os documentos serem protocolados no ProtocoloGeral desta
Casa de Leis.

8.4. No texto da nota fiscal/fatura deverdo constar, obrigatoriamente, o
objeto da licitacdo, o n° da autorizagdo de compra/execucao de servigos, ¢ os valores
unitarios e totais.

8.5. A Camara Municipal se reserva o direito de recusar o pagamento se,
no ato da atestagdo, o servigo executado nao estiver em perfeitas condigdes ou em
desacordo com as descri¢des contidas neste Termo de Referéncia e no edital licitatorio.

9 DA FISCALIZACAO

O objeto deste certame serd peca de acompanhamento, controle, fiscalizacao e avaliacao
por parte da Camara Municipal, a qual indicard um servidor como fiscal de contrato, a
quem caberd o acompanhamento, a fiscalizagdo e a certificacdo da nota fiscal/fatura
correspondente a execu¢do dos servigos mensais.

9.2. A nota fiscal/fatura que for apresentada com erro serd devolvida a
Contratada para retificagdo e reapresentagdo, acrescendo-se ao prazo de vencimento os
dias que se passarem entre a data da devolucdo e a da reapresentagao.

9.3. A CONTRATANTE devera acompanhar, fiscalizar, comprovar e
relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execu¢do dos servigos, por estarem
em desacordo com o especificado neste Termo de Referéncia e edital licitatorio, através
do fiscal de contrato, designado no corpo do contrato.

10 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

10.2. notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre
irregularidades observadas no cumprimento do Contrato;

10.3. observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas
todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim a sua
compatibilidade com as obriga¢des assumidas;

10.4. emitir e fornecer a licitante vencedora, junto com copia da nota de
empenho ou autorizagdo de fornecimento, todos os elementos que possam ser
indispensaveis ao fornecimento do objeto;

10.5. atestar a entrega do objeto, no que tange a sua qualidade e
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quantidade, observando as condic¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e edital
licitatorio;

10.6. efetuar o pagamento a licitante vencedora, nos termos
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

10.7. solicitar o afastamento de qualquer profissional que nao estiver
apto as obrigacdes estabelecidas no Contrato, ou que nao tenha comportamento adequado
no Servigo;

10.8. a CONTRATANTE mantera equipes tanto da area de tecnologia da
informacdo quanto da 4rea de conhecimento das regras de negdcio para acompanhar os
procedimentos que serdo realizados, estando os mesmos com o devere autoridade de
fiscalizar e exigir o cumprimento de todos os itens aqui mencionados.

11 OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. fornecer o objeto rigorosamente de acordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia, no edital licitatorio e na proposta, obedecidos os
critérios e padrdes de qualidade predeterminados, devidamente instalados e em condi¢des
de pleno funcionamento;

11.2. cumprir fielmente todos os termos constantes neste Termo de
Referéncia e no Edital Licitatorio;

11.3. permitir e facilitar a fiscalizacdo, em qualquer dia e hora, devendo
prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados;

11.4. realizar os servicos de instalacdo, treinamento, suporte e
manutencdo nos horarios determinados pela CONTRATANTE;

11.5. fornecer, sem qualquer 6nus adicional para 0 CONTRATANTE,
quaisquer componentes adicionais necessarios a perfeita execucdo do objeto desta
Licitagao;

11.6. durante a execu¢do dos servigos, os funcionarios da
CONTRATADA deverao observar as normas internas da CONTRATANTE;

11.7. substituir o funciondrio que se mostrar inconveniente durante a
execucao dos servicos nas dependéncias da CONTRATANTE;

11.8. efetuar o pagamento de seus funciondrios nos prazos legais,
independente do recebimento da fatura, responsabilizando-se por todos os encargos
trabalhistas;

11.9. fornecer todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE;

11.10. responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdesou
erros na elaboragdo de estimativa de custos para execucao/fornecimento do objeto;

11.11. responder pelos danos causados diretamente aCONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento e execu¢do do
objeto, ndo reduzindo ou excluindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento da CONTRATANTE;

11.12. a CONTRATANTE nao aceitard, sob nenhum pretexto, a
transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos ou quaisquer outros;

11.13. no periodo da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA fica
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obrigada a refazer, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, problemas que apresentarem vicios, defeitos ou imperfei¢des resultantes da
execugao do objeto desta licitagao;

11.14. manter técnico(s) com condi¢des de atender a contento todosos
sistemas ora contratados, no tocante a solugdo de eventuais problemas ou atualizagdes,
comparecendo pelo menos 01 (uma) vez por més, permanecendo durante todo o horario
de funcionamento da Camara Municipal, independente desolicitagdo da Contratada, sem
qualquer 6nus adicional durante todo o periodo de vigéncia do contrato;

11.15. fornecer backup mensal em CD ou DVD de todas asinformagdes
constantes dos arquivos dos sistemas.

11.16. sendo necessario, enviar técnico(s) especifico(s) para solucdo de
eventuais problemas, em atendimento a chamadas no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, sendo que somente sera liberado ap6s solugdo do problema surgido.

12 DAS PENALIDADES

12.1. A empresa CONTRATADA devera observar rigorosamente as
condicdes estabelecidas para prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia,
sujeitando-se as penalidades constantes nos arts. 86 e¢ 87 da Lei n°8.666/93 e suas
alteracoes.

12.2. A Camara Municipal de Mesquita reserva-se no direito deaplicar,
em todos os seus termos, a Lei n® 8.666/93 a licitantes e/ou executante do Contrato
que deixar de cumprir as normas estabelecidas.

13DA FUNDAMENTACAO LEGAL

13.1. O objeto deste Termo de Referéncia estd fundamentado na Lein®
8.666, de 21 de junho de 1993, e demais legislagdo pertinente.
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROPOSTA COMERCIAL:

(preenchida em papel timbrado da proponente)

DADOS A CONSTAR NA PROPOSTA. PREENCHIMENTO PELO
PROPONENTE.

Razao Social

CNPJ

Inscri¢ao Estadual

Endereco

Telefone

E-mail

Nome do representante legal da empresa

CPF do representante legal

Preco Total da Proposta (N° 1 + N°2) (por extenso):

Data e local.

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da Empresa
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N°1—-DESCRITIVO DE SISTEMAS:

ITE DESCRICAO SISTEMA QTD. VATIE)OTIXL
M POR ITEM
01 Sistema Integrado de Recursos Humanos, Folha de 01

Pagamento com alinhamento com o e-social
02 | Sistema Integrado de Gestao de Protocolos e Processos | 01
03 | Sistema de Transparéncia 01
VALOR TOTAL DO N° 01 (R$)
N°2 - DESCRITIVO DO SERVICO:
% LOCAL DE | PRECO
I;/IE DES%RICA ATENDIMEN TOTAL
TO (RS)
Servico de migracdo, implantagdo,
01 |treinamento e conversao de dados de CAMARA

todos os sistemas.

VALOR TOTAL DO N° 02 (RS)
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ANEXO III - DECLARACAO DE HABILITACAO PARA LICITAR
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CONVITE n° 001/2023, que a empresa

,Inscrita no CNPJ n° ,endereco
completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
,  portador (a) da Carteira de Identidaden®_ ¢
do CPF n° , ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica, nos termos do inciso IV, doartigo 87 da Lei Federal n o 8.666/93 e alteracdes
posteriores, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos
de habilitacdo que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal
e idoneidade economico-financeira. Portanto, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagao
neste certame.

Local e Data
(assinatura Representante Legal da empresa)(carimbo da empresa)

36



ANEXO IV - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

, inscrita no CNPJ n°
enderegco completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidaden® e
do CPF n° , DECLARA para fins dodisposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) commenos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer
trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Local e Data
(assinatura Representante Legal da empresa)(carimbo da empresa)
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ANEXO V - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

, inscrita no CNPJ n°
enderegco completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidaden® e
do CPF n° , DECLARA, sob aspenalidades da lei, que se enquadra como Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de
20006, alterada pela Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto de 2.014, cujos termos declara conhecer na
integra, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas e, por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedagoes legais impostas pelo §§ 4° e seguintes da Leisupracitada.

Fatos supervenientes que conduzam ao desenquadramento desta qualificagdo serdo comunicados
formalmente ¢ de imediato a Administracao.

Local e Data
(assinatura Representante Legal da empresa)(carimbo da empresa)
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ANEXO VI - TERMO DE RENUNCIA
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

AO PRESIDENTE E COMISSAO DE LICITACAO

XXXXXXXXXXXXXXX, abaixo assinada, participante da licitagdo numero
001/2023, na modalidade de CONVITE, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as
penas impostas pela Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que representa, que nao
pretende recorrer da decisdo da Comissao Permanente de Licitagdo, que julgou os documentos de
habilita¢do preliminar, renunciando, assim, expressamente, ao direito de recurso e ao prazo respectivo, €
concordando, em consequéncia, com o curso do procedimento licitatério, passando-se a abertura dos
envelopes de propostas de preco dos proponentes habilitados.

,em / 2023.

(Assinatura do Responsavel, nome, cargo)

(carimbo da empresa)
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ANEXO VIl - MINUTA CONTRATO

TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE SI CELEBRAMA CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA
E A EMPRESA XXXXXXXXXXX, TENDO POR OBJETO A CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM IMPLANTACAO DE SISTEMA DE GESTAO DE PROTOCOLO E
PROCESSOS, RECURSOS HUMANOS E PORTAL DE TRANSPARENCIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 289/2023
Carta Convite n° 001/2023

Pelo presente instrumento contratual, de um lado a Camara Municipal de Mesquita,
entidade juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 04.290.369/0001-37, com sede nesta
cidade, a Rua Arthur Oliveira Vecchi, n° 260, Centro, Mesquita, RJ, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr. GELSON
HENRIQUE SANTOS DDA SILVA, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida a XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n°
XXXXXXXXXXXX e neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula
de identidade RG n® XXXXXXXXXXXXXX, € do CPF n® XXXXXXXXXXXXX, a seguir
denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e avencado, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

. DO OBJETO:

1.1. A CONTRATADA, vencedora da Carta Convite n° 001/2023, obriga-se em
implantar o sistema de gestdo de protocolo e processos, recursos humanos e portal de
transparéncia na Camara Municipal de Mesquita, conforme especificacdes constantes do Edital
e seus Anexos, bem como da Proposta daCONTRATADA, insertos as fls._/ e_/ , respetivamente,
do processo supra.

. DO LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA:
21. A implantagdo dos sistemas devera ocorrer de acordo com as condi¢des

estabelecidas e no prazo previsto no Termo de Referéncia.

2.2. A(s) empresa(s) vencedora(s) devera(dao) emitir Nota Fiscal e Fatura
correspondente(s) a mensalmente com as descrigdes dos servigos ofertados.

23. Na hipotese de ocorrer fornecimento em desacordo com os requisitos
estabelecidos, a empresa vencedora se obriga a reparar a falha no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, sem qualquer 6nus para Contratante.

. DO PRAZO:

3.1. O prazo de vigéncia deste instrumento é de 24 (vinte e quatro) meses a
contar da sua assinatura.
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3.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante solicitacdo expressa da
parte interessada, mantidas as demais clausulas e assegurada a manutencéo de seu equilibrio
econdmico-financeiro, e ainda nas condi¢des previstas no artigo 57, da Lei Federaln®. 8.666/93.

. DA FISCALIZAGCAO:

4.1. A efetiva fiscalizacdo das obrigagdes ora contraidas pela CONTRATADA
competira ao Diretor de Administratagao.

. DO PRECO:
5.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o
valor total de R$
( ) pelos
servigos.
5.2. No precgo total referido na clausula anterior, ja estdo inclusos todos os

tributos incidentes.

. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO:

6.1. Os pagamentos pelos fornecimentos, objeto deste Convite, serdo efetuados,
apods o atesto da execucdo dos servicos por parte da fiscalizagcdo e posterior aceite da Nota
Fiscal, que devera ser entregue a Presidéncia, discriminando os itens fornecidos.

6.1.1. Os valores dos itens fornecidos deverao ser iguais aos valores previstos
na Proposta.

6.1.2. Juntamente com a Nota Fiscal devem ser encaminhadas as certidoes
negativas vigentes da empresa, conforme item 13.3.

6.2. PARA FINS ESPECIFICOS DE PAGAMENTO, a cada emissdo de Nota
Fiscal e Fatura a beneficiaria devera apresentar as certidées de regularidade com a Secretaria
da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, FGTS, a certidao
negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede da
empresa, estas ultimas NO QUE COUBER AO OBJETO ORA LICITADO;

6.2.1. A nota fiscal devera ser emitida com a descricdo detalhada dos itens, bem
como a indicagédo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengao na fonte,
que serao retidos conforme as legislagdes federais, estaduais e municipais pertinentes ao ramo
de atividade, sob pena de rejeicao da nota fiscal apresentada.

6.3. Na ocorréncia de rejeigao da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorregdes,
0 prazo para pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagao,
devidamente corrigida.

6.4. Fica vedada qualquer pretensdo de pagamento antecipado.

7. DAS PENALIDADES:
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7.1. Na hipétese de inexecucgao parcial ou total, do retardamento da execugao, de
falha na execugdo do contrato, por parte do contratado, das obrigacbes decorrentes deste
certame, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a
gravidade da falta, apos regular processo administrativo, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa por inexecugao parcial ou total: até 15% (quinze por cento) sobre o valor
total do valor mensal do Contrato;

c) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato caso ocorra
descumprimento das especificagdes dos servigos descritos no Termo de Referéncia — Anexo |
e Contrato;

d) Multa por atraso: 1% (um por cento) por dia de atraso na execugao dos servigos,
calculada sobre o valor mensal do Contrato, até o limite de 10 (dez) dias corridos, apds o que,
cumulativamente, aplicar-se-a a multa prevista no subitem "e" desta clausula;

e) Constatada a reincidéncia de qualquer ocorréncia, cabera a analise técnica da
Camara que, considerando a gravidade da situagao, podera ensejar a aplicagdo da pena de
multa prevista no item “c”;

f) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato por
descumprimento de quaisquer das obriga¢des decorrentes do ajuste, que nao estejam previstas
nos subitens acima;

g) Suspensdo de participar em licitagdo e de contratar com qualquer 6rgao da
administracao direta ou indireta deste Municipio, por prazo de até 2 (dois) anos;

h) Caso a empresa pratique precos realinhados sem a devida aprovacdo da Camara,
ou nao execute os servicos durante o periodo de analise de eventual pedido de realinhamento,
a mesma estara sujeita a aplicagcdo da multa de 10% (dez por cento) do valor do mensal do
Contrato.

7.2. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a contratada, respeitados
os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa, devera ser depositado em até 10 (dez) dias
corridos, apds o recebimento da notificacdo, executada através da Secretaria da Fazenda do
Municipio de Mesquita, ndo havendo pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa,
sujeitando a devedora a processo executivo.

7.3. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a de
outras.

7.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancgao
administrativa, consequentemente sua aplicagdo ndo exime a contratada de reparar os
prejuizos que seu ato venha a acarretar para a Contratante.

7.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que
Ihes correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo
de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito ou
de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivelevitar, ou impedir,
nos termos do paragrafo unico do artigo 393, do Cadigo Civil.
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10.

8. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO, DA ALTERAGAO, RESCISAO E
REQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

8.1. O contrato somente podera ser alterado, por escrito, via aditamento, que se
submetera ao artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e aos demais dispositivos
aplicaveis a espécie.

8.2. O contrato podera ser rescindido pela Contratante no todo ou em parte, nos
casos abaixo discriminados, assegurando-se o direito de defesa prévia e ampla defesa cujos
prazos observarao o disposto no art.109 da Lei 8666/93:

a) Falir, entrar em concordata, recuperagao judicial ou extrajudicial tiver sua firma
dissolvidaou deixar de existir;

b) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos;
c) A subcontratagdo do seu objeto;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior regularmente comprovada,
impeditiva daexecugao do contrato.

8.3. Constituem também motivos de rescisdo os demais casos elencados nos
artigos 77, 78,79 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei Federal n°® 8.883/94.

8.4. Eventuais pedidos de reequilibrio econdbmico financeiro deverdo ser
protocolados e encaminhados a Presidéncia, com os devidos comprovantes, para posterior
analise da Contratante, nas formas estabelecidas pela Lei 8666/93 e suas posteriores alteracdes
e em face de superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais sobre a matéria,
ficando o licitante vencedor obrigado a executar os servigos solicitados no periodo dessa analise.

. DOS RECURSOS:

9.1. O pagamento desta contratacdo correra mediante a emissdo de Pedido de
Fornecimento ou Nota de Empenho, onerara os recursos orgamentarios e financeiros reservados
na dotagao 3.3.90.39.00000 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica.

DO GESTOR DO CONTRATO:

10.1. O presente Contrato sera gerido pela Sr. XXXXXXXXXX, portador da
cédula de identidade RG n° XX. XXX.XXX-X e inscrito no CPF n% XXX. XXX.XXX-XX, nos termos
do artigo 67 da Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteracdes, ao qual competira velar pela
perfeita exacdo do pactuado, em conformidade com o previsto no edital, na proposta da
CONTRATADA e neste instrumento.

10.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugao ou desconformidade na
execugao contratual, o Gestor dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por
escrito, exigindo as providéncias da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

10.3. Todo e qualquer dano decorrente da inexecucgdo, parcial ou total deste
Contrato, ainda que imposto a terceiros, sera de unica e exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o contraditorio.
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11.

12

12.4.

10.4. A fiscalizagcado de gestao contratual de que trata esta clausula ndo exclui e
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugoes
ou desconformidades havidas na execugao do ajuste, ai incluidas imperfeicbes de natureza
técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela Lei Civil.

10.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o
objeto contratado, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do Termo de Referéncia e da
proposta da CONTRATADA.

DO FORO:

11.1. E competente ao FORO da Comarca de Mesquita, RJ, para dirimir questdes
decorrentes do contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

12.1. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, e as clausulas deste Contrato.

12.2. Aplicam-se a execugdo deste Contrato, bem como aos casos omissos, a Lei
Federal n° 8.666/93 e os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

12.3. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo abrangido pela
execucgao deste Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas ascondigbes
de habilitagédo e qualificagao exigidas na licitagéo.

Ficam fazendo parte integrante deste Contrato, o Edital de de
de 2023 — Carta Convite n° 001/2023, com todas as suas exigéncias, bem como
a proposta da CONTRATADA, constantes asfls. _/ e |/ , respetivamente, do processo

administrativo n°® 289/2023.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de
igual teor e para um so efeito de direito.

Mesquita, RJ,__, de 2023.

Gelson Henrique Santos da Silva
Presidente da Camara Municipal de Mesquita

Empresa

Nome:

Cargo:

RG n° xX.xXX.XXX-XXCPF n° XXX.XXX.XXX~XX
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